Kernkompetenzen

* Kommunikation in Fiihrung und Vertrieb

* Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen, speziell

Business-Coach und Business-Trainer

* Moderation von nachhaltigen
Konfliktlésungen

¢ Konzeption und Begleitung von Team-
Entwicklungs-Prozessen

* Moderation von Veranderungsprozessen

* Konzeption und Moderation von Workshops
von 3 bis 300 Teilnehmern

* Begleitung und Coaching von Projekt-Teams

¢ Coaching von Fiihrungskraften

¢ Gutachter des Deutschen Verbandes fiir
Coaching und Training (Coach und Trainer)

Berufliche Erfahrungen

* Trainer/Berater der
VOSS + PARTNER GmbH

¢ Ausbildungsleiter V.l.E.L Coaching + Training

» Geschaftsfiihrer V.1.E.L Coaching + Training

* 3 Jahre Vorstand des DVNLP, Aufbau der
Geschaftsstelle Berlin mit damals 2
Mitarbeitern

¢ Leitung und Geschaftsfiihrung einer
Weiterbildungsinstituts mir 2 festen
Mitarbeitern und einem Netzwerk von ca. 15
freien Beratern/Trainern

Sprachen

* Deutsch — Muttersprache
e Englisch — FlieRend

VOSS+PARTNER

Jens Hartung

Trainer

Berater| Coach

Referenzen

* VOSS+PARTNER

* Hamburg Siid / Maersk

e Drager AG

e Eurofins

® HSH Nordbank

e IKEA-Hauser an 2 Standorten

Ausbildung

¢ Diplom Physiker

e NLP-Practitioner

* NLP-Master

® NLP-Lehrtrainer

* NLP Coach

¢ Insights Discovery Licensed Practitioner
* Scrum Master

Das ist mir wichtig

e Praxistransfer. Alle Inhalte von Trainings,
Ausbildungen Coachings sind immer nur so gut und
so niitzlich wie sie im beruflichen Alltag
Llanden”.

® Lésungen lauern liberall — gute Lésungen entstehen
aus intelligenter Vernetzung der Beteiligten. Diese
Vernetzung zu férdern und zu gestalten ist ein
wesentliches Augenmerk meiner Arbeit.



